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	Σημεία ελέγχου πληρότητας πρότασης ίδρυσης νέου ΠΠΣ
                        Τμήματος:…………………………………………………………………………………………

	
	Υποχρεωτικό
	Δεν υπάρχει/Δεν αφορά το ΠΣ
	Σελίδα στην εισήγηση

	Α. Εισήγηση σκοπιμότητας-βιωσιμότητας
	
	
	

	1.Λόγοι αναμόρφωσης-τεκμηρίωση
	
	
	

	α. Αναλύονται και τεκμηριώνονται οι λόγοι δημιουργίας του νέου Προγράμματος?
	☐	
	

	β. Λήφθηκαν υπόψη οι συστάσεις προηγούμενης εξωτερικής αξιολόγησης (εφόσον υπάρχουν)? 
	☐	☐	

	γ.  Λήφθηκαν υπόψη απόψεις αποφοίτων, εργοδοτών, επιστημονικών φορέων κατά την κατάρτιση του ΠΣ? 
	☐	
	

	Δ. Συνεκτιμήθηκαν τυχόν υφιστάμενες μελέτες/έρευνες για τις ανάγκες της αγοράς εργασίας, για τα προσόντα των αποφοίτων, καθώς και την απορρόφηση τους.
	☐	
	

	2. Στόχοι νέου ΠΠΣ
	
	
	

	α. Περιγράφονται σαφώς ο σκοπός και το αντικείμενο του ΠΣ (γνωστικά αντικείμενα, προσανατολισμός, προφίλ αποφοίτων, τομείς αναζήτησης εργασίας)?
	☐	
	

	β. Έχει ληφθεί υπόψη και τεκμηριωθεί η σύνδεση των στόχων του ΠΣ με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας? 
	☐	
	

	γ. Ανταποκρίνονται οι στόχοι του εν λόγω ΠΣ στον στρατηγικό σχεδιασμό και τους  στόχους του Τμήματος, στις ανάγκες της κοινωνίας? 
	☐	☐	

	3. Περιβάλλον
	
	
	

	Έχει συνεκτιμηθεί το περιβάλλον? (του ΑΠΘ, το εθνικό, το ευρωπαϊκό και το διεθνές). Δηλαδή, αναφέρονται: (α) τυχόν επικάλυψη με άλλα ΠΜΣ και σε ποιο βαθμό, (β) η συμβατότητα ή οι διαφοροποιήσεις με παρόμοια ή ανταγωνιστικά προγράμματα, (γ) τα πλεονεκτήματα του εν λόγω ΠΜΣ.  Αναφέρονται τυχόν αποτελέσματα συγκριτικής προτυποποίησης?
	☐	
	

	4. Χαρακτηριστικά ΠΠΣ
	
	
	

	α. Αναφέρεται στα ελληνικά και στα αγγλικά ο τίτλος του Προγράμματος Σπουδών 
	☐	
	

	β. Περιγράφονται σαφώς τα Μαθησιακά Αποτελέσματα του ΠΣ, σύμφωνα με τις προδιαγραφές?  
	☐	
	

	5. Παρουσίαση συνολικού ΠΣ
	
	
	

	α. Παρουσιάζεται το συνολικό ΠΣ? Περιγραφικά και σε μορφή Πίνακα? 
	☐	
	

	β. Έχουν δηλωθεί οι κατευθύνσεις που θα λειτουργούν?
	☐	☐	

	γ. Έχει δηλωθεί η αντιστοιχία ECTS-φόρτου εργασίας (πχ 1 ECTS=27,5 φόρτου εργασίας)?
	☐	
	

	δ. Έχουν όλα τα μαθήματα τουλάχιστον 2 ECTS?
	☐	
	

	ε. Έχει το κάθε εξάμηνο 30, το κάθε έτος 60 και το σύνολο του ΠΣ 240/300/360 ECTS? Αναγράφονται αντίστοιχα στον Πίνακα του ΠΣ?
	☐	
	

	στ. Διαφοροποιείται ο φόρτος εργασίας μεταξύ των μαθημάτων κορμού/κατεύθυνσης από των επιλεγομένων? 
	☐	
	

	ζ. Έχουν τα επιλεγόμενα ίδιο αριθμό ECTS? 
	☐	
	

	η. Συμπληρώθηκαν  πλήρως τα Δελτία Μ1 όλων των μαθημάτων στο ΣΔΠ της ΜΟΔΙΠ?
	☐	
	

	6.  Οργάνωση εκπαιδευτικού έργου
	
	
	

	α.i. Τεκμηριώνονται η εξειδίκευση και η αριθμητική επάρκεια του εκπαιδευτικού προσωπικού του Τμήματος για την κάλυψη των αναγκών του ΠΣ? (λήφθηκαν υπόψη επικείμενες συνταξιοδοτήσεις κτλ?)
	☐	
	

	α.ii. Τεκμηριώνονται η εξειδίκευση και η αριθμητική επάρκεια του διοικητικού/υποστηρικτικού προσωπικού του Τμήματος? (λήφθηκαν υπόψη επικείμενες συνταξιοδοτήσεις κτλ?)
	☐	
	

	β. Σχολιάζεται η ποσοτική και η ποιοτική επάρκεια των υποδομών? (χωρητικότητα, διαθεσιμότητα, εξοπλισμός κτλ)?
	☐	
	

	12. Βιωσιμότητα 
	
	
	

	α. Παρουσιάζονται και τεκμηριώνονται οι τρόποι εξασφάλισης της βιωσιμότητας από πλευράς χρηματοδότησης?
	☐	
	

	β.i. Δηλώνεται ο μέγιστος αριθμός των φοιτητών που μπορεί να εκπαιδεύσει το ΠΣ? 
	☐	
	

	β.ii. Έχουν ληφθεί υπόψη οι τάσεις για τη ζήτηση του ΠΣ από υποψηφίους?
	☐	
	

	β.iii Έχει συνεκτιμηθεί η δυνητική επάρκεια σε εκπαιδευτικό και λοιπό προσωπικό?
	☐	
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